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IHK-STANDORTUMFRAGE 2014
Die wichtigsten Ergebnisse flr den
IHK-Gremiumsbezirk Hersbruck

WURDEN SIE SICH MIT IHREM
UNTERNEHMEN NOCH EINMAL
FUR DIESEN STANDORT
ENTSCHEIDEN?
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Betriebsaufgabe

LEGENDE

A

Infrastruktur

Anbindung durch den OPNV, Anbindung Flugverkehr, Schienenfernverkehr,
Breitbandinfrastruktur, Planungssicherheit Stromversorgung, Verfiigbarkeit
von Erweiterungsflachen

Arbeitsmarkt
Verfugbarkeit von Fach- und Fiihrungskraften, Verfigbarkeit von anderen

Arbeitskraften, Qualifikation der verfligbaren Arbeitskréafte, Verfligbarkeit von

Ausbildungsbewerbern, Weiterbildungsmoglichkeiten

StraBenverbindungen, Anbindung an das FernstraBennetz, Zustand der StraBen,

Hersbruck
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»Offenes Ohr« der Verwaltung fur Wirtschaftsfragen, Dauer von Genehmigungs-
verfahren, generelle Erreichbarkeit (Telefon, Offnungszeiten etc.), Begriindung
von Entscheidungen (Transparenz), Verlasslichkeit bei Wirtschaftsfragen und
Entscheidungen, Zugang zu Fordermitteln

Standortkosten
Steuern und Abgaben, Grundstiickspreise/Mieten, Energiekosten

€



HOCHSTE ZUFRIEDENHEIT
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Wirtschaftliches Umfeld
Néhe zu Kunden und Absatzmarkt, Nahe zu Zulieferern und Kooperationspartnern,

Hochschulkooperationen, innovatives Umfeld, Unternehmensnetzwerke/
Kompetenzinitiativen, Werbemdglichkeiten mit der EMN, Arbeit der Metropol-
region Nirnberg

STARKEN
hohe Bedeutung - hohe Zufriedenheit
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Planungs-
sicherheit
Stromversorgung

»Wir brauchen dringend
Verbesserungen bei der
Infrastruktur (Breitband/
Glasfaser, StraBenaus-
bau, Barrierefreiheit am
Bahnhof, Park-&-Ride-
Pldtze).«

HANDLUNGSBEDARF
hohe Bedeutung - geringe Zufriedenheit

Steuern und
Abgaben

Qualifikation der
verfligbaren
Arbeitskrafte

Energiekosten

Verflgbarkeit
von Fach- und

Breitband-
Flhrungskraften rerban

infrastruktur

Allgemeines Umfeld

Image des Standorts, Profil der Metropolregion Nirnberg, Lebensqualitét, Kultur-,
Sport- und Freizeitmdglichkeiten, Einkaufsmaéglichkeiten, Innenstadtattrakti-
vitat, internationale Ausrichtung des Standorts, Wohnsituation, medizinische
Versorgung, Schulangebot vor Ort, Betreuungsangebot fir Kinder



METHODIK

Im Mai 2014 haben uns rund 2.000 Unternehmerinnen
und Unternehmer aus Mittelfranken ihre Einschatzung
zum Wirtschaftsstandort gegeben, 73 Unternehmen
davon fur den IHK-Gremiumsbezirk Hersbruck.

41 Standortfaktoren aus den sechs Kategorien Infra-
struktur, Arbeitsmarkt, wirtschaftliches Umfeld, Stand-
ortkosten, Verwaltung und allgemeines Umfeld wurden
auf Bedeutung und Zufriedenheit untersucht.
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ERGEBNISSE

Die Unternehmen im IHK-Gremiumsbezirk
Hersbruck geben ihrem Standort die Note
»Befriedigend« (2,7).

80 Prozent der Betriebe wiirden sich wieder fir
ihren Standort entscheiden.

Besonders zufrieden sind die Unternehmen im
Gremiumsbezirk Hersbruck mit der Lebensqualitat
vor Ort, den Einkaufsmdéglichkeiten und mit der
Wohnsituation.

Hier sehen die Betriebe auch die klare Starke ihres
Standorts, denn die Lebensqualitat ist ihrer Ansicht
nach ein besonders wichtiger Standortfaktor. Auch
die Planungssicherheit bei der Stromversorgung
und das Schulangebot sind Starken des Standorts.
Standortvorteil im direkten Vergleich zu anderen
mittelfrankischen Wirtschaftsstandorten ist die
Anbindung an den Schienenverkehr und an den
Flugverkehr.

Standortnachteile werden hingegen bei den
StraBenverbindungen, insbesondere bei der Anbindung
an das FernstraBennetz, gesehen. Hier schneidet
der Gremiumsbezirk Hersbruck im mittelfrankischen
Vergleich schlechter ab.

Unzufrieden sind die Hersbrucker Unternehmen mit
den Energiekosten, der Breitbandinfrastruktur und
der Verfligbarkeit von Fach- und Fiihrungskraften.
Besonders wichtige, aber von den Unternehmen im
Gremiumsbezirk Hersbruck bemangelte Standort-
faktoren sind die Kostenaspekte (Energie, Steuern
und Abgaben), die Verfuigbarkeit und Qualifikation
von Fachkraften und die Breitbandversorgung. Hier
besteht Handlungsbedarf!

WAS IST ZU TUN?

Belastungen fir Unternehmen begrenzen!
Fachkrafte gewinnen!

In Bildungsqualitat investieren!
Breitbandinfrastruktur ziigig ausbauen!
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Ergebnisse fir den IHK-Gremiumsbezirk Hersbruck

ZUFRIEDENHEIT: SCHULNOTENSKALA
BEDEUTUNG: 1 = SEHR WICHTIG BIS 6 = VOLLIG UNWICHTIG

INFRASTRUKTUR Hersbruck Mittelfranken
BEDEUTUNG =~ ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG =~ ZUFRIEDENHEIT
2,6 2,9 2,6 2,9
StraBenverbindungen 1,7 3.1 1,7 2,4
Anbindung an das FernstraBennetz 1.9 2,8 2.1 2,2
Zustand der Stral3en 2,2 3.1 2,2 3.1
Anbindung durch den OPNV 3,3 2,9 2,9 3,1
Anbindung Flugverkehr 3,8 2,8 3,9 3,1
Schienenfernverkehr 3,7 2,5 3,7 3,0
Breitbandinfrastruktur 2,0 3,5 2,0 3,2
Planungssicherheit Stromversorgung 1.9 2,4 2,0 2,4
Verfligbarkeit von Erweiterungsflachen 2,7 3,4 3,1 3,2

ARBEITSMARKT Hersbruck Mittelfranken
BEDEUTUNG = ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG = ZUFRIEDENHEIT
2,3 3.2 2,5 3.2
Verfligbarkeit von Fach- und Fihrungskraften 1,9 3,5 2,3 3,4
Verfligbarkeit von anderen Arbeitskraften 2,3 3,1 2,6 3,2
Qualifikation der verfligbaren Arbeitskrafte 1,8 3,4 2.1 3,3
Verfligbarkeit von Ausbildungsbewerbern 3,0 3,3 3,1 3,4
Weiterbildungsmoglichkeiten 2,5 2,7 2,5 2,9
WIRTSCHAFTLICHES Hersbruck Mittelfranken
UMFELD BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT
3.3 3.0 3.2 2,9
Ndhe zu Kunden und Absatzmarkt 2,5 2,6 2,1 2,4
Ndhe zu Zulieferern und Kooperationspartnern 3,0 2,9 2,8 2,6
Hochschulkooperationen 4,2 3,2 41 3,1
Innovatives Umfeld 3,1 3,1 3,1 3,0
Unternehmensnetzwerke/Kompetenzinitiativen 3,0 3,0 3,0 2,9
Werbemaoglichkeiten mit der EMN 3,8 3,0 3,7 3,0

Arbeit der Metropolregion Niirnberg 3,5 3,1 3,4 3,1



ZUFRIEDENHEIT: SCHULNOTENSKALA
BEDEUTUNG: 1 = SEHR WICHTIG BIS 6 = VOLLIG UNWICHTIG

STANDORTKOSTE e Hersbruck Mittelfranken
BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT
1,9 3.3 2,0 3,5
Steuern und Abgaben 1,6 3,4 1,9 3,6
Grundstiickspreise/Mieten 2,4 3,0 2,2 3,3
Energiekosten 1,8 3,6 1,9 3,7
VERWALTUNG Hersbruck Mittelfranken
BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT
2,3 3.2 2,4 3.3
»Offenes Ohr« der Verwaltung fiir Wirtschaftsfragen 2,2 3,2 2,3 3,2
Dauer von Genehmigungsverfahren 2,2 3,4 2,4 3,5
Generelle Erreichbarkeit (Telefon, Offnungszeiten etc.) 2,4 3,0 2,2 2,9
Begriindung von Entscheidungen (Transparenz) 2,4 3,2 2,4 3,3
Verldsslichkeit bei Wirtschaftsfragen und Entscheidungen 2,2 3,3 2,2 3,2
Zugang zu Fordermitteln 2,3 3,4 2,7 3,5
ALLGEMEINES Hersbruck Mittelfranken
UMFELD BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT BEDEUTUNG ZUFRIEDENHEIT
2,5 2,7 2,3 2,7
Image des Standorts 2,5 3,0 2,2 2,8
Profil der Metropolregion Nirnberg 3,0 3,0 2,9 2,9
Lebensqualitat 1,8 2,1 1,8 2,3
Kultur-, Sport- und Freizeitmdglichkeiten 2,6 2,5 2,3 2,5
Einkaufsmdoglichkeiten 2,2 2.4 2.1 2,5
Innenstadtattraktivitat 3.1 3,2 2,5 3.1
Internationale Ausrichtung des Standorts 3.3 3.3 3.3 3,2
Wohnsituation 2,2 2.4 2,0 2,6
Medizinische Versorgung 2,0 2,5 1,9 2,4
Schulangebot vor Ort 21 2,4 2,2 2,4

Betreuungsangebot fir Kinder 2,3 2,6 2,4 2,7



